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Zveme Vas na kurz

Zaklady facilitace aneb Umime se domlouvat

Co se na kurzu naucite:

Seznamite se se zaklady vedeni skupin, skupinové dynamice, strukture a procesech
ve skupiné. Naucite se moderovat schiizky planovaciho tymu, zapojovat ¢lovéka

s potizemi v komunikaci do diskuse a nastavit individuaIni planovani jako prostredek
k individualizaci sluzeb. Nauci se stanovovat cile véetné rozeznavani jednotlivych
urovni cilti a zplsobu jejich dosahovani.

Kurz je urcen:

Socialnim pracovniklim, pracovnikiim v socidlnich sluzbach rodinnym pfrislusnikm
lidi, vyuzivajicich socidlni sluzby.

Obsah kurzu:

- Kdo je facilitator, zakladni facilitacni dovednosti, 5 P facilitace
- Otazky jako hlavni nastroj facilitatora

- Struktura facilitace: Zahajeni setkani, facilitacni cyklus, zavér
- Jak ziskat dosazeni souhlasu skupiny, nastroj Kruh reSeni

- Urceni silnych a slabych stranek u sebe v roli facilitatora

- Procvicovani vedeni skupiny véetné stanovovani pravidel

Lektor kurzu:

Veronika Skopova

Tel. 775 393 080

Misto konani:
veronika.skopova@kvalitavpraxi.cz

Praha, Olomouc—aktualni terminy naleznete na webu

Cena a rozsah kurzu:
1 400 K¢ / 8 hodin

Kurz realizujeme také na kli¢ podle individualizovanych potfeb zadavatele. Vice informaci o kurzu

. a prihlasku naleznete zde:
MozZnosti financovdni kurzu pres Urady prdce
Vice informaci zde: https://portal.mpsv.cz/sz/politikazamest/esf/projekty/ http://www.kvalitavpraxi.cz/
podpora_odborneho_vzdelavani_zamestnancu zaklady-facilitace.html

Organizace Quip se od roku 2003 zabyva vzdélavanim pracovniki v socialnich sluzbach, pedagogti
i Siroké verejnosti. Smyslem vzdélavani je obohatit odborné dovednosti a znalosti pracovniki
socialnich sluzeb tak, aby mohli Iépe podporovat zaclefiovani lidi s postizenim do bézné spolecnosti.
Kurzy jsou akreditovany u MPSV CR .

Quip
Karlinské namésti 12, 186 00 Praha 8
tel: + 420 221 890 434, e-mail: info@ kvalitavpraxi.cz, www.kvalitavpraxi.cz
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