Rytmus Benešov, o.p.s. hledá pracovníka na pozici

Sociální pracovník: Case manažer v podpoře samostatného bydlení  
Popis pozice: Úkolem case manažera bude rozvíjet nově zavedenou službu. Case manažer individuálně podporuje klienty s mentálním a kombinovaným postižením ve všech oblastech jejich života. Plánuje, řídí a koordinuje spolupráci mezi klienty, jejich okolím a asistenty služby.

Místo:   Benešov a okolí

Úvazek: Pracovní smlouva 0,5
Požadavky:

· znalosti v problematice OZP a práv OZP

· zodpovědný přístup k práci

· organizační a řídící dovednosti

· komunikační dovednosti

· schopnost pracovat s rizikem v sociálních službách

· schopnost vytvářet snadno srozumitelné informace

· odvaha, průbojnost a otevřenost

· odolnost vůči stresu

· inovativnost

· práce v týmu

· časová flexibilita

· práce na PC (MS Office, Excel, PowerPoint, Internet)
· řidičský průkaz skupiny B - výhodou
Vzdělání: 

· praxe v oboru výhodou
· Odborná způsobilost dle zákona o sociálních službách – (§ 110 sociální pracovník nebo § 116 pracovník v sociálních službách)
Nabízíme: 

· zajímavou, různorodou práci na pracovišti v Benešově i v terénu

· možnost budování nové služby

· osobní rozvoj, intervize, supervize
· přátelské pracovní prostředí, flexibilní pracovní dobu
· Platové rozpětí: 8- 10 000 Kč při úvazku 0,5.
Zašlete, prosím, profesní životopis a motivační dopis 200 slov (na téma: Srovnání samostatného bydlení a chráněného bydlení) 

do 19. 10. 2015 do 12:00 hod.
Nástup: 
od 1. 11. 2015


Kontakt:  

E-mail: pgoby@rytmus.org
Rytmus Benešov o.p.s.,

F. V. Mareše 2056, 256 01 Benešov

Kontaktní osoba: Mgr. Pavel Goby
Více informací o organizaci: http://www.benesov.rytmus.org
