Chcete zacit podnikat nebo ziskat praci snti?
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Obecné
informace

Projekt je zameéeren na zvyseni zamestnatelnosti osob, zejména
na materské/rodicovské dovolené vracejici se na trh prace, zijici
v regionu MAS Kuneéticka hora (lIze na vyjimku | okrajova cast mimo
tuto oblast), které resi problém obtizne zameéstnatelnosti a sladéni
rodinneho zivota s pracovnim.

Osoby projdou komplexem sluzeb a budou pripravovany na
uspesny navrat na trh prace v podobe zamestnani nebo podnikani.
Predpokladana doba trvani projektu je 24 mésicl a v ramci toho se
do nej zapoji minimalneé 20 osob, z toho 6 absolvuje odbornou
stdz nebo zapoCne zamestnani Ci ,rozjede“ podnikani.

Harmonogram

Nejprve budou probihat vstupni pohovory s klientkami, které budou
mit zajem o zarazeni do projektu. Nasledne klientka absolvuje
motivacni i praktickou ¢ast cyklu seminaru. Prvni Gvodni workshopy
oudou mit za cil zvysit sebevedomi a motivace klientek, rovnez
oudou slouzit ke spravnému nasmerovani a uvedomeni si vlastnich
nodnot.

Seminare a temata

V ramci jednoho béhu probéhne celkem 12 dnu kurzu po 5 hodinach.

e Sebepoznani

e Tvorba pracovni vize

e Vize, budoucnost a mapovani moznosti
e Osobni efektivita

e Prezentacni dovednosti

e Tvorba profesniho CV

e Jobs club




Popis aktivit

V ramci projektu budou realizovany 4 kliCcové aktivity. VSechny
aktivity budou realizovany a vazany dvéma behy. Pricemz nabor
a kurzy budou realizovany postupné na dvou mistech MAS Kuneticka
hora.

Seminare budou probihat jednou tydné v rozsahu 5 hodin. Na miste
bude zajisteno hlidani deti.

Uvodni schuxzky a konxzultace

Maji upresnit a rozklicovat aktivity, které budou pro zapojené osoby
prinosné a pomohou jim v navratu na trh prace.

Zakladni kompetence,
motivace a vaedelavani

Maji za cil podpofit dovednosti G¢astnikl pro Uspéch na trhu prace,
aktivizovat jejich zakladni sebevedomi a podporit jejich vstup na trh.
V kazdém beéhu jsou kurzy nacCasovany tak, aby predchazely
rekvalifikacim, odbornym stdzim nebo zprostredkovani zamestnani.

Poradenstvi, koucing,
mentoring

Ma za cil pomoci profesnimu rtstu na individualni Grovni
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zamestnani/stazi
Uspésny/a absolvent/ka ma narok na zprostiedkovani zaméstnani se

mzdovym prispevkem nebo na placenou odbornou stdz s moznosti
hlidani deti po dobu staze.




Zauwjal vas projekt?
Kontaktujte nas!

Tereza Perinova Monika Konirova

pracovni poradkyne manazerka projektu
tel.: 602 619 944 tel.: 607 230 051
perinova@konep.cz konirova@konep.cz

Koalice nevladek Pardubicka, z. s.
Klasterni 54,
530 02 Pardubice
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Obce spadaijici do oblasti MAS Kunéticka hora: Slepotice, Moravany, Kosténice, Uhreticka Lhota, Dasice,
Lany u Dasic, Spojil, Sezemice, Casy, Chote¢, Rokytno, Ujezd u Sezemic, Borek, Bukovina nad Labem,
Dfite¢, Opatovice nad Labem, LibiSany, PodtlSany, Staré Zd'anice, Stéblova, Srch, Hrobice, Ném¢éice, Raby;,
Staré Hradisté, Kunétice, Sezemice, Spojil.




