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Anotace: Práce na dálku se dříve či později stane dominantním způsobem práce ve 21. století namísto 

každodenního docházení do kanceláří. Pojďme se společně podívat na hlavní výzvy z pohledu vedoucích 

pracovníků, které je nutné pro úspěšnou práci na dálku překonat. 

 

 

Práce na dálku – jak chytře zvýšit konkurenceschopnost vaší organizace 
 
Tento e-book o rozsahu 150 stran se zabývá podstatou práce na dálku, jejími přínosy/úsporami i překážkami  

a především možností její aplikace do praxe jakékoliv organizace i osobního života pracovníků. Dozvíte se  

o jednotlivých nástrojích, hardwaru, softwaru i procesech, které s tím souvisejí. 

 

Bezplatné stažení zde: http://www.pracenadalku.cz/ebook 

 

 

Řízení vzdálených pracovníků - Kdy a proč práce na dálku (ne)funguje  
 
Tento e-book o rouzsahu 158 stran je především o tom, jak práci na dálku zvládnout bez ztráty kytičky. Jak 

efektivně řídit nebo ještě lépe vést vzdálené pracovníky k těm nejlepším výsledkům a jak eliminovat rizika  

a problémy práce na dálku, s nimiž se setká dříve či později každý, ať už v roli nadřízeného, nebo podřízeného. 

 

Bezplatné stažení zde: http://www.pracenadalku.cz/ebook2 
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